
 
 

  
 
 
 
 
 

 
TI-611 

 

ANIMER ET DIRIGER SON EQUIPE AVEC   
(Electronic Coach System) 

 
 

Objectifs pédagogiques 
 

 A l’issue de la formation les participants seront en mesure d'atteindre un management performant en utilisant 
correctement les procédures et les outils à leur disposition. Ils seront capables de : 
 

Connaître les fonctions de manager 
Identifier les styles de management 
Se comporter en manager 
Analyser les activités et les résultats de leurs conseillers et de leur (s) agence (s) 
Conduire les réunions et les entretiens 
Suivre les plans d'action des conseillers

Programme 
 

1er jour :  
Rappel des attentes et organisation de la formation 
Echanges d'expériences permettant à chacun de se 
situer 
Réunion discussion animée par le formateur à partir des 
problématiques identifiées 
Management au quotidien 
Performances de l'équipe 
Rappel sur les fonctions et l’utilisation de l’outil 
Interface conseiller, Interface manager 

2ème jour 
Analyse des résultats et des ratios 
Identification des axes de progrès 
Particularités et objectifs de chaque type de réunion 
Organisation et animation des réunions 
Entretien mensuel 
Entretien annuel 
Définition et validation des objectifs 
Accompagnement des collaborateurs vers les objectifs 

 

Méthode et techniques pédagogiques 
 

       Les méthodes pédagogiques utilisées sont principalement actives et interrogatives. 
       Prise en compte des vécus au travers des échanges. 
 

Public concerné 
 

        Directeur, manager, et responsable d’équipe ayant en charge l’animation d’une équipe commerciale. 
 

Durée de l’action 
 

       2 jours, soit 14  heures 
 

Intervenant 
 

       Jean POLLEUX : formateur consultant 
 

Prestataire 
 

       Centre de formation Jean Polleux 
       Les Pyramides N°16 - 4 Route de Pitoys – 64 600 ANGLET 
       Tel : 05 59 42 23 23 – Fax : 05 59 42 45 77 
       Site : www.formation-jeanpolleux.com – Email : info@formation-jeanpolleux.com  
 

Coût du stage 
 

      673.28 € HT par participant 
 

Dates du stage 
 

   20 et 21 janvier 2009 
14 et 15 avril 2009 

09 et 10 juillet 2009 
17 et 18 novembre 2009 

 
Toutes nos formations peuvent être réalisées en Intra entreprise, nous contacter pour la planification 


